
Unser InstaGram
@janoschka_durchstarten

Bewirb dich jetzt!

Duales Studium

BWL - Personalmanagement

• Unterstützung unseres HR-Bereiches sowohl administrativ als auch organisatorisch im Tagesgeschäft 
• Du unterstützt uns bei der Koordination des Bewerbermanagements 
• Begleitung unserer HR-Projekte und eigenständiges Bearbeiten von Projektaufgaben 
• Du verantwortest den Recruiting-Prozess mit und schaust, dass alles reibungslos funktioniert
• Mitwirkung im HR-Marketing und der Personalentwicklung
• Betreuung der Mitarbeitenden in personalrelevanten Fragen 

AusbildungsInhalt

Dauer
3 Jahre / 6 Semester

Vergütung
850€ - 1000€

• Eigeninitiative und Entscheidungsfreude 
• Selbstorganisation 
• Neugierde und Lernbereitschaft
• Hochschulreife oder BK II mit Test 

Das bringst du mit

• 40 Wochenstunden
• Gleitzeitkonto
• 30 Urlaubstage/Jahr
• Zuschuss VWL 26,59 €
• Beteiligung an betr. AV ca. 20 % der Sparsumme 
• Firmenfitness Sportpark 14,90 €/Monat

Das gibts obendrauf

Gute Übernahmechancen
Deine Perspektive bei Uns

3 Monats-Wechsel 
Rhythmus

• Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 
• Technik der Finanzbuchführung 
• Personalgrundlagen 
• Personalbeschaffung sowie -steuerung 
• Internationales Personalmanagement

Fächer 

• Prüfungen am Ende jeder Theoriephase 
• 2 Projektarbeiten 
• 1 Bachelorarbeit & Verteidigung 

Deine Prüfungen

Duale Hochschule Baden-Württemberg in Lörrach
Hochschule 

Einsatzbereiche
• Personalentwicklung
• Sachbearbeitung 

• Recruiting

• Deutsch 
Wichtige Schulfächer 

• Englisch • evtl. BWL 


